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Preambulum: A Budapesti és Pest megyei Viziigyi Dolgozok Horgész Egyesiilete a MEDOSZ
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Viziigyi Dolgozék Horgész Egyesiiletének jogutodlasaval jott 1étre. Alapitdsdnak
éve: 1949.

Az Egyesiilet Polgari Torvénykonyvrdl szolé 2013. évi V. torvény szabélyai alapjan
mikddik.

1. § Altaldnos rendelkezések

Az Egyesiilet neve: Budapesti és Pest megyei Viziigyi Dolgozok Horgasz Egyesiilete
Az egyesiilet roviditett neve: VIDOHE

Az Egyesiilet székhelye: 2310 Szigetszentmiklos, Szedres u. 63.

Az Egyesiilet telephelye: 2317 Szigetcsép Napos u. 79.

Az Egyesiilet levelezési cime: 2311 Szigetszentmiklos Szedres utca 63

Az Egyesiilet email cime: vidohe1949@gmail.com web: www.vidohe.uw.hu

Az Egyesiilet miikodési teriilete: Rackevei-Soroksari Duna 4g és vizrendszere

Az Egyesiilet pecsétje:

* A f0 korbélyegzdben: Budapesti és Pest megyei Viziigyi Dolgozék Horgasz
: Egyesiilete, kor alakban, kiozepén egy hal abrija lithato

ok Hopo
i Sz horoggal, alul kézépen alapitva: 1949.
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o A hosszabbito korbélyegzében:  felil VIDOHE
alatta: 2317 Szigetcsép, Napos u. 79.
kozépen egy hal dbraja lathato
alul az alapitas éve: 1949.
A hal alatt a bélyegz6 sorszama lathatd arab szamokkal

9) Az egyesiilet partoktol fiiggetleniil mikddik, azoktol timogatast nem kap, orszaggytilési
képviseldjeloltet nem allit, és nem tamogat.

Nem tdmogat tovabba:

- partot, part altal timogatott személyeket,

- part altal létrehozott alapitvanyokat.

Az Egyesiilet céljai megvalodsitasdhoz sziikséges anyagi feltételek megteremtése érdekében a
jogszabaly el6irasai szerint gazdasagi, vallalkozasi tevékenységet folytathat, gazdasagi tarsasagot €s
alapitvanyt hozhat Iétre, ilyenbe tagként beléphet.

Az Egyesiilet az egyesiileti cél megvaldsitasaval kozvetleniil 6sszefliggd gazdasagi tevékenység végzésére
jogosult.




2. § Az Egyesiilet célja, feladatai

1) Az Egyesiilet célja és feladatai:
- ahorgaszsport fejlesztése, népszerlisitése;
- tagjai részére kedvezd horgaszati lehetdség biztositasa;
- a horgaszoknak a horgéaszerkdlcs és a tarsadalmi egyiittélés szabalyainak tiszteletben
tartasara, a természet szeretetére és védelmére val6 nevelése;
- biztositja tagjai szdméra a rendszeres egyesiileti élethez sziikséges feltételeket, ennek
keretében ismerteti a horgéaszattal dsszefiiggd jogszabalyokat és més rendelkezéseket;
- biztositja a haldlloméany védelmét, valamint a horgdszatra vonatkozo6 szabalyok, eldirasok €s
az Orszagos Horgészrend szabalyainak megtartasat;
- segiti a hatésagokat az orvhaldszat elleni tevékenységiikben, valamint a vizek tisztasaganak
és a természet védelmében,;
- rendszeres lehetdséget biztosit tagjai szamédra a horgészattal Osszefliggd ismereteik
gyarapitasara;
- halfog6 versenyeket rendez;
- anyagi lehet6ségeinek keretei kozott horgasztanyakat tart fenn.
2) Az egyesiilet a Magyar Orszagos Horgasz Szovetség, valamint a Rackevei Dunadgi Szovetség (a
tovabbiakban Szovetségek) tagjaként fejti ki milkodését.
3) Az egyesiilet és a Szovetségek kapcsolataira a Szovetségek Alapszabalya az irdnyado.
4) Az egyesiilet horgészvizsga bizottsdgot allit fel és vizsgaztat a hatalyos jogszabalyoknak
megfelelden.
5) Az egyesiilet vizisport, turisztikai, és természetvédelmi tevékenységet folytat és népszerisit.

3. § Az Egyesiilet tagjai

1) Az egyesiiletnek teljes jogu tagjavd, olyan személy (természetes személy, jogi személy, jogi
személyiséggel nem rendelkezé szervezet) valhat, aki/amely

- nyilatkozik a belépési szandékrol,

- elfogadja az egyesiilet céljat (céljait),

- az alapszabaly alapjan az egyesiilet tagjait terhel6 kotelezettségek teljesitését

véllalja, valamint fizeti a tagdijat,
- az egyesiilet taggd valaszt.
- nem 4all kéziigyekt6] eltiltas hatalya alatt.

Az egyesiiletben teljes jogi tagként valo felvételhez a kozgyiilés éltal megbizott vezetdség
meghatérozott Osszegli egyszeri belépési dij fizetését irhatja el6. A nyugdijasok, illetve
kereséképtelenek belépési dijat a vezetéség — indokolt esetben — egyéni elbirdlas alapjan
mérsékelheti.

Az Egyesiilet tagnyilvantartasiban fel kell tiintetni, hogy a regisztralt tagok melyik tagi kategériaba
tartoznak. A tagokat az egyes tagi kategéridkban egyenlé jogok illetik meg, és egyenld
kotelezettségek terhelik.

2) Ifjisagi tagként lehet felvenni a 14 és 18 év kozotti fiatalokat.
3)A gyermekhorgészok csak a sziilok irasbeli beleegyezése utan léphetnek be az egyesiiletbe.
Gyermekhorgasz nem fizet tagdijat.

4) Az egyesiilet partolé tagjava az véalaszhaté meg, aki nem tagja az Egyesiiletnek, az Egyesiilet
munkéjat anyagilag vagy egyéb médon rendszeresen timogatja. A partolo tag az Egyesiilet
tevékenységében csak vagyoni hozzajarulassal vesz részt, az Egyssiilet szerveinek iilésén tanacskozasi
joggal vehet részt és vezetd tisztségvisel6vé nem valaszthato. (
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5) Az egyesiilet tiszteletbeli tagjava az vélaszthato meg, aki nem tagja az egyesiiletnek, de az
Egyesiilet céljaihoz kapcsolodd kiemelkedd szakmai, elvi, erkolesi tamogatast nyujt. A tiszteletbeli
tag az Egyesiilet szerveinek iilésén tanicskozési joggal vehet részt és vezetd tisztségviselové nem
valaszthatd.
6) A kozgytilés (az egyesiilet tagjainak joga) joga, hogy partold és tiszteletbeli tagokat vegyen fel az
egyesiiletbe. A pértold és tiszteletbeli tagok anyagi, elvi, szakmai, erkolcsi segitséget nytjtanak az
egyesiilet munkajahoz. A pértol6, valamint a tiszteletbeli tagokat a vezetdség kedvezményekben
részesitheti, amelyek koltségei az egyesiiletet terhelik. A tiszteletbeli és partold tagok nem kotelesek
tagdijat fizetni.
7) A 18. életéviiket betoltott és valamely felsboktatasi intézmény nappali tagozatan tanulményokat
folytaté személyek, akiknek megélhetést biztosito jovedelmiik nincs, tovabba a kisnyugdijasok, az
igazoltan munkanélkiiliek, a létminimumon, illetve az alatt élok részére az egyesiilet
tagdijkedvezményt adhat.
8) Az egyesiiletnek jogi személy és kiilfoldi allampolgar is tagja lehet. A jogi személynek az
egyesiilet tevékenységében vald részvételére vonatkozo részletes szabalyokat az egyesiilet
vezetbsége és a jogi személy vezetdje altal kotott egylittmiikddés rogziti.
10) Az egyesiiletnek nem lehet tagja, aki

a) allami horgdszjegy vasarlasanak tilalma alatt all;

b) egyesiileti tagsagot kizaré horgaszfegyelmi biintetés hatalya alatt all;

¢) aki a horgaszatot keresé foglalkozasként {izi

d) koziigyektol eltiltas hatélya alatt all

) biintetett eloéletil.

4. § A tagfelvétel modja

1) A belépési szandékot az egyesiilet altal rendelkezésre bocsatott belépési nyilatkozat kitoltésével
és alairasaval kell kinyilvanitani.

2) A felvétel targyaban a teljes jogl tag esetén az egyesiilet vezetdsége dont, a partold tag €s a
tiszteletbeli tag esetén pedig az egyesiilet kozgyllése. A hozott hatarozatot a felvételt kérdvel
indoklés nélkiil is lehet kozolni. A felvételt elutasité hatérozat ellen a felvételt kérd panaszt nydjthat
be az egyesiilet kozgytléséhez.

3) Az egyesiiletbe Gjonnan belépni kivanék csak akkor nyernek felvételt, ha azt megel6z6en
vizsgabizottsag eldtt horgaszati ismeretekbél eredményes vizsgat tettek, kiveve azokat, akik mas
egyesiiletnél mar eredményesen vizsgat tettek.

4) Az egyesiilet létszamkerete korlatlan. A taglétszam esetleges korlatozaséardl évente a kozgytlés
donthet.

5. § A tagok jogai

1) A tagokat az egyes tagi kategoridkban egyenld jogok illetik meg, és egyforma kotelezettségek
terhelik.
2) A teljes jogu tagoknak jogukban all:
a) az egyesiilet Gitjan a Szovetségektol allami horgaszjegyet igényelni;
b) az allami horgészjegy birtokaban teriileti engedélyt kivaltani, és az abban feltiintetett
vizteriileten horgészni;
¢) a rendelkezésre 4ll6 keretekben megallapitott sorrendben és dijazas mellett a Szovetségek
és az egyesiilet 4ltal fenntartott horgasztanyakat, horgdszeszkézoket igénybe venni;
d) a Szovetségek ¢és_az egyesiilet altal rendezett tanfolyamokon, el6éadasokon,
filmvetitéseken, kiallitagokon, horgaszversenyeken és mas rendezvényeken részt venni;
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¢) a 14. életéviiket be nem toltstt gyermekhorgaszok az egyesiilet vizteriiletén csak felnott

horgész tarsasagaban, illetve feligyelet mellett tartozkodhatnak;

f) ajanlasokat tenni az Egyesiiletet érintd kérdések megtargyalasara;

g) felvilagositast kérni az Egyesiilet tevékenységérol, amelyre az Egyesiilet 30 napon beliil
koteles valaszt adni;

h) inditvanyt tenni a Kozgyiilés és az Elnokség napirendi pontjaira;

i) betekinteni az Egyesiilet nyilvantartdsaba;

i) az ok és a cél megjelolésével rendkiviili Kozgyiiles és rendkiviili elnokségi iilés
osszehivasat kezdeményezhetni, melyhez a teljes jogi tagok egyharmadanak irasbeli
kezdeményezése sziiksége

k) aKozgytilésen a dontések meghozatalaban részt venni (szavazni)

1) atisztségviselok megvélasztasaban részt venni

m) a jogszabalyban és az alapszabalyban meghatarozott esetekben megvalasztasa esetén az
Egyesiiletben tisztséget viselni.

3) Az ifjusdgi tagok, a partolé tagok es a tiszteletbeli tagok az egyesiilet tisztségeire nem
valaszthatok meg, szavazati joggal nem rendelkeznek. A kdzgyiilésen azonban tanacskozasi €és
inditvanytételi jog Oket is megilleti.

6. § A tagok kotelezettségei

1) A teljes jogi tagok kotelesek:
a) az alapszabalyt, valamint a kozgytilés, €s a vezetoseg hatérozatait betartani;
b) az egyesiilet vizteriiletének sajatossagaira valo tekintettel (lizemi teriilet) 6rkodni a
biztonsagi el6irasok betartasén, a teriilet tisztasagan, a berendezések épsegen;
¢) az egyesiilet tulajdonat képezé horgdsztanydkon a tanyarendet betartani, az egyesiileti
tulajdont védeni;
d) a megéllapitott tagdijat és egyéb dijakat az egyesiilet pénztardba az eloirt hataridore
befizetni;
e) az egyesiilet kozgylilésén részt venni;
f) a horgéaszatra vonatkozo jogszabdlyokat, az Orszagos Horgészrendet, illetve az egyes
vizteriileteken érvényes tovabbi korlatozo intézkedéseket betartani;
g) a fogasi eredménynaplot az eldirds szerint vezetni, és azt az eldirt hatarid6ig az egyesiilet
vezetdségének megkiildeni;
h) 6rkodni a vizek és a vizpart tisztasdga felett, az esetleges vizszennyezbdéssel kapcsolatos
tapasztalataikat az egyesiilet vezetdségével haladéktalanul k6z5Ini;
i) a tagok kotelesek az egyesiilet anyagi alapjanak megteremtésében es gyarapitasaban
kozremiikddni;
j) az alapszabalynak megfeleléen hozott dontés az egyesiilet valamennyi tagjara — tehat az
ellene szavazokra is — kotelez6 érvényl, ezért azt minden tag kételes a legjobb tudésa szerint
végrehajtani;
k) az egyesiilet valamely szervének torvénysértd hatérozatat a tagok — a tudomasra jutastol
szamitott 30 napon beliil — a birosag elétt megtdmadhatjék.
2) Az egyesiilet tisztségviseldje (vezetdség, bizottsagok tagja, elndk, titkar stb.) kizardlag teljes jogu
tag lehet.
3) A tagdijat a Vezetéség javaslatara a Kozgyiilés allapitja meg. A tagdij minimalis dsszege évi
2.000.- Ft, a tagdij csak pénzbeli hozzdjarulas lehet, a tagdij megfizetésnek mddja: banki atutalas
vagy készpénzbefizetés az Egyesiilet pénztéraba, a tagdij megfizetésnek hatéarideje minden naptari

évi utolsd napja.
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7. § A tagsag megsziinésével kapcsolatos szabalyok

1) A tagsag megsziinik:

a) elhaldlozas;

b) kilépés;

c) torlés;

d) kizaras kovetkeztében

e) az egyesiilet jogutod nélkiili megsziinésével;

f) jogi személy tag jogutdd nélkiili megszlinésével;

g) a partol6 és tiszteletbeli tagok tagsagi viszonya barmelyik fél irasbeli értesitésével is
megsziintethet6 (felmondas);

h) ifjisagi tag vonatkozasaban a 3 § 2.) pontja szerint: az ifjusagi tagi jogviszony a 18.
életév betoltésével megsziinik.

2) A kilépési szandékot ajanlott levélben illetve elektronikus uton (a tag beazonositasat
egyértelmiien meghatarozé médon) kell az egyesiilet vezetdségének bejelenteni.

3) Az a tag, aki fizetési kotelezettségeinek nem tett eleget a tagok sorabol automatikusan térdlheto.
Térlés utjan annak a tagnak a tagsdga sziintetheté meg, aki az esedékességtdl szamitott hat honap
elteltéig — azaz a kovetkezd év jinius ho 30. napjaig a tagdijat nem fizeti meg. A tagdij
megfizetésének elmulasztasa csak abban az esetben eredményezheti a tag kizarasat, ha a
kotelezettség elmulasztisa a tagnak felr6hato, azaz sajit hibajabol nem fizette meg a tagdijat. A
dijfizetésre vonatkozo felszélitast irasban, igazolhaté modon kell megtenni, és abban megfeleld hataridét kell
biztositani tagdij megfizetésére,

tovabba figyelmeztetni kell a tagot a fizetés elmulasztisanak kovetkezmenyére.

4) A hatralékos tagdij, vagy egyéb dij iranti kovetelés biri uton is érvényesithetd.

5) Kizéaras folytan az veszti el tagsagat, akit a fegyelmi és etikai bizottsag jogerds hatarozattal az
egyesiilet tagjai sorabol kizar, valamint akit birésag jogeros és végrehajtandé szabadsagvesztés
biintetésre itélt és a koziigyektdl eltiltott.

A tag kizarasat tartalmazé hatérozatot irasba kell foglalni, és a kizaras alapjaul szolgal6 tényeket,
bizonyitékokat tartalmazé indokolassal kell ellatni. A kizarast tartalmazo hatdrozatnak tartalmaznia
kell a jogorvoslati lehetdségrél szol6 tajékoztatast. A kizart tag a kizéarassal kapcsolatos hatarozat
ellen a kozléstdl szamitott tizenot napon beliil az Egyesiilet Vezet6ségéhez fellebbezéssel élhet. A
fellebbezést a Vezetdség 30 napon beliil birdlja el.

6) Elhalalozés, vagy kizards esetén a tagdijfizetés kotelezettsége megsziinik, de a mar befizetett
tagdij és egyéb dij vissza nem igényelhetd. Elhalalozas esetén a vezetdség — egyéni elbiralas alapjan
— méltanyossagbol a mér befizetett dijak idGardnyos részét visszatéritheti. Elhalalozas esetén az
egyesiileti tagsig nem szall 4t a tag 6rokoseire. Amennyiben a tag a haldlakor tagdij-, vagy egyéb
dijhatralékban volt, 6rokosei a hagyaték értékéig kotelesek helyt allni az elhunyt tag tagdij, illetve
egyéb dijhatralékaért.

7) Az egyesiilet tagja meghatarozott éves dij ellenében irdsbeli kérelmével sziineteltetheti tagsagi
viszonyat. '




8.§ Az Egyesiilet szervei

1) Az egyesiilet szervei, tisztségvisel6i
a) kozgytlés
b) vezetdség
c) feliigyeld bizottsag
d) fegyelmi és etikai bizottsag
e) eseti bizottsagok
f) szovetségi kiildottek.

9. § A kozgyiilés

1) Az egyestilet déntéshozo szerve a kdzgydlés, melyet a tagok dsszessége alkot.

2) A kozgyiilést szikség szerint, de legalabb évente egyszer ossze kell hivni (rendes iilés). A
kozgyllés helye — amennyiben a kozgyilésre sz616 meghivd mds helyet nem jeldl meg - az
egyesiilet székhelye. Ha a kdzgyiilést nem szabdlyszertien hivtak Sssze, az iilést akkor lehet megtartani, ha
az {ilésen valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés megtargyalaséhoz
egyhangulag hozzajarul.

A kozgylilés nem nyilvanos; azon a tagokon €s a vezetbség tagjain kiviil a kozgyiilés osszehivasara
jogosult altal meghivottak és az alapszabaly vagy a kozgytilés hatérozata alapjan tanacskozasi
joggal rendelkezd személyek vehetnek részt.

3) A kozgytilésen minden teljes jogu tagnak egy szavazata van.

4) Az ifjusagi, a tiszteletbeli és partol6 tagok tanacskozasi joggal rendelkeznek a kozgytilésben.

5) A kozgylilés akkor hatarozatképes, ha teljes jogu tagjainak 50 %-a + 1 {6 jelen van.

6) Ha a kozgy(lést hatarozatképtelenség miatt nem lehet megtartani, a 30 napon beliil 6sszehivott
mésodik kozgylilés az eredeti napirendben felvett kérdésekben a megjelentek szdmara tekintet
nélkiil hatdrozatképes. A kozgytilési meghivoban erre a tagok figyelmet kifejezetten fel kell hivni.
A kozgyiilési meghivoban kozolni kell a kozgytilés helyét, idépontjat, a napirendi pontokat, a
hatérozatképességre, és a hatarozathozatalra vonatkozd szabélyokat, valamint azt az id6pontot,
amelyen a megismételt K6zgytiilést meg kell tartani, ha az eredeti iddpontban megtartott Kozgytlés
nem hatérozatképes.

7) A kozgyllés hatdrozatait egyszeril sz6tobbséggel, nyilt szavazassal hozza minden olyan
kérdésben, melyben jelen Alapszabaly nem ir el6 mindsitett tobbseéget. Szavazategyenldség esetén a
Kkérdést elvetettnek kell tekinteni és kovetkezé alkalommal ismét szavazasra kell bocsatani. Személyi
iigyekben az elndk titkos szavazést rendel el. Minden teljes jogl tagnak egy szavazata van. A
hatarozatokat a levezetd elndk a Kozgytilésen a jelenlevoknek széban kihirdeti, a tavollevo tagok
részére pedig az egyesiilet honlapjan teszi megtekinthet6ve.

8) A kozgytilést 6ssze kell hivni, és rendkiviili tilést kell tartani, ha

az egyesiilet tagjainak egyharmada az ok és a cél megjeldlésével ezt kivanja;

feliigyel6 bizottsag, illetdleg

a vezetoség sziikségesnek tartja;

ha az elnoki tisztség megiiresedik;

a birdsag a torvényességi feliigyeletet gyakorl6 tigyész keresete alapjan elrendeli

ha az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi,

ha az egyesiilet elérelathatolag nem lesz képes a tartozdsokat esedékességkor teljesiteni,
az egyesiilet céljainak elérése veszélybe kertilt.
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9) A kozgytilést az elndk — akadalyoztatasa esetén a titkar - hivja ossze. A napirendet tartalmazd
meghivét az iilés kitlizott idépontja eldtt legalabb 15 (tizendt) nappal elébb meg kell kiildeni a

tagoknak. v ! M‘Q\/‘ Q\
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10) A kozgytlést az elndk, akadalyoztatdsa esetén a titkar vezeti. A kozgyiilésen megjelentekro]

jelenléti ivet kell felvenni. A jelenléti ivnek tartalmaznia kell a kozgytilés idejét, helyét, a megjelent

tagok nevét, lakcimét és alairasat.

11) A kozgyiilés kizarélagos hatiskorébe tartozik:

az Alapszabaly elfogadédsa, modositasa;

a tisztségvisel6k, pottagok megvalasztasa, illetve visszahivasa; és dijazdsanak megallapitasa

dontés az egyesiilet tulajdondban 1év6 ingatlanok elidegenitésérol;

a vezetdség két kozgyilés kozotti iddszakardl sz616 beszamoldjanak, és az Egyesiilet

vagyoni helyzetérdl szol6 jelentésének megtargyaldsa és elfogadasa, munkdjénak tovabbi

iranyanak meghatarozasa, munkapro gramja jovahagyasa;

e. a két kozgyllés kozotti beszamolasi iddszak zarszamadasanak és vagyonmérlegének
jovéhagyasa; az éves koltségvetés elfogadasa

e o

f. beszamoltatja a feliigyeld bizottsagot, valamint a fegyelmi és etikai bizottsagot;

g. a vezetdség, illetve a munkabizottsagok jogszabalyba vagy Alapszabalyba 1itk6z6
hatarozatainak megsemmisitése;

h. maésodfokon eljar a tisztségviselok fegyelmi igyében;

i, dontés a tagfelvételt elutasité vezetdségi hatérozat ellen benyujtott fellebbezési tigyekben;

j. megaéllapitja — az Orszagos Horgészrend keretei kozott — a kezelésében 1év6 vizteriiletek
horgaszrendjét;

k. dont a partolo és a tiszteletbeli tagok felvételérdl;

l. az egyesiilet megsziinésének, mas egyesiilettel torténd egyestilésének ¢és szétvalasanak

kimondasa;

m. a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatéi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségviselo az
egyesiilettel munkaviszonyban all;

n. az olyan szerzédés megkotésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval, vezeto
tisztségviseldjével, a feliigyel6bizottsag tagjaval vagy ezek hozzatartozdjaval kot;

o. a jelenlegi és kordbbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviselok és a felligyel6bizottsagi
tagok vagy mas egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérdl valo
dontés;

p. afeliigyel8bizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk és dijazasuk megallapitasa;

q. avalasztott kdnyvvizsgilé megvalasztasa, visszahivésa és dijazasanak megallapitasa; €s

r. avégelszdmolo kijeldlése

11.1.) A jelenlévé tagok haromnegyedes sz6tSbbscge sziikséges:
a.) az Alapszabaly elfogadasdhoz, médositésahoz;
b.) az—Egyestilet-megsztinésérs dontés—meghozatald s mas Egyesiilettel torténd

egyesiilés kimondéasahoz;

c.) atag kizarasaval kapcsolatos hatdrozatéhoz,

Az egyesiilet céljanak moédositasahoz és az egyesiilet megsziinésérdl szol6 kozgyilési dontéshez a szavazati
joggal rendelkezé tagok haromnegyedes sz6tobbséggel hozott hatarozata sziikséges. '

12) A kozgylilés ellatja az Alapszabalyban megallapitott egycb feladatait.

13) A kozgylilés az egyesiilet miikodését érinté barmely kérdésben jogosult hatarozni.

14) A kozgytilés felhatalmazza a vezet6séget az éves koltségvetés elkészitésére és a kozgyilés elé
terjesztésére és azon beliili gazdalkodasra, valamint a tagdij és egyéb téritési dijak megallapitasara.
15) A kozgyilésrdl az elhangzottak lényegeét tartalmazo jegyzokonyvet kell felvenni. A
jegyzokonyv vezetésérdl a titkar gondoskodik, hitelesitésre pedig a kozgylilés megkezdésekor keét
teljes jogu tagot kell valasztani. A jegyzokonyv hitelesiték személyére az elndk tesz javaslatot. A
Kozgyllés egyszeril szotobbséggel, nyilt szavazassal vélasztja meg a jegyzO6konyv hitelesitoit.

A szavazatok Osszeszamlalasat a/l'fvezeté') elnok végzi.
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A jegyzékonyvben legalabb fel kell tintetni a napirendi pontokat, a hatdrozatképesscég
megallapitasat, az egyes napirendi pontok megtargyalasanal elhangzott lényeges nyilatkozatokat, a
szavazas eredményét és a hozott hatirozatokat. A résztvevok altal alairt jelenléti ivet a
jegyzékonyvhoz kell csatolni.

16) A hatérozathozatal szabalyai: A tagok a Kozgyllésen szavazassal hozzak meg hatérozataikat.
A hatérozat meghozatalakor nem szavazhat az,
- gkit a hatarozat kotelezettség vagy felelosség alol mentesit vagy az Egyesiilet terhére
masfajta elényben részesit;
- akivel a hatarozat szerint szerz6dést kell kotni;
— aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
- akinek olyan hozzétartozéja érdekelt a dontésben, aki az Egyesiiletnek nem tagja vagy
alapitoja;
_ aki a déntésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapul6 kapesolatban all;
vagy
- aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.
A tagok a hatdrozatukat a hatdrozatképesseg megallapitasanal figyelembe vett szavazatok
tobbségével hozzék meg, kivéve ha a torvény vagy az alapszabaly a hatarozat meghozataldhoz
ennél magasabb aranyt ir elo.

17) A K6zgytilés iilés tartasa nélkiil is hozhat hatarozatot az alabbi szabalyok szerint:

a) Az iilés tartisa nélkiili hatdrozathozatalt az vezetdség a hatérozat tervezetének a tagok részére
t6rténd megkiildésével kezdeményezi. A megkiildes postai tton vagy elektronikus tton torténhet. A
tagok szamara a tervezet kézhezvételétdl szamitott legalabb nyolcnapos hatarid6t kell biztositani
arra, hogy szavazatukat megkiildjék a vezetdség részére.

b) Kétség esetén a dontésre bocsatott hatarozattervezeteknek a taghoz tortént megérkezését az
egyesiilet, a szavazatnak a hataridé letelte elott torténd elkiildését és az egyesiilethez tortént
megérkezését a tag koteles bizonyitani.

¢) Az iilés tartdsa nélkiili dontéshozatal soran az alapszabalynak a hatarozatképességre és a
szavazasra vonatkozé rendelkezéseit azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a hatarozathozatali
eljaras akkor eredményes, ha legalabb annyi szavazatot megkiildenek a vezetdség részére, amennyi
szavazati jogot képviselo tag jelenléte a hatérozatképességéhez sziikséges lenne iilés tartdsa eseten.
d) Ha barmely tag az iilés megtartasat kivanja, a Kozgytilés iilését vezet6ségnek 6ssze kell hivnia.

e) A szavazasra megszabott hataridé utolsd napjéat kéveté harom napon beliil - ha valamennyi tag
szavazata ezt megel6zden érkezik meg, akkor az utols6 szavazat beérkezésének napjatol szamitott
hérom napon beliil — a vezetéség megallapitja a szavazas eredményét, és azt tovabbi harom napon
beliil kozli a tagokkal. A hatdrozathozatal napja a szavazési hataridé utolso napja, ha valamennyi
szavazat kordbban beérkezik, akkor az utolso szavazat beérkezésének napja.

10. § A vezetdéség (elnokség)

1) A vezetéség az egyesiilet altalanos hataskord, végrehajto szerve, mely gondoskodik a kozgytilés
hatérozatainak végrehajtasarél, biztositja a két kozgylilés kozotti id6szakban az egyesiileti munka
folytonossagat.

2) A vezetéség 5 (6t) tagu, tagjai:
- az elndk,

- a titkar,

- a gazdasagi felel6s,

- az ifjuséagi- és versenyfelelds,

- kornyezet- és tanyafelels.
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3) A vezet8ség sziikség szerint, de évenként legalabb két alkalommal rendes tilést tart.
4) A vezetdség rendkiviili iilését 6ssze kell hivni, ha
- barmelyik vezetdségi tag az iilés céljanak megjelolésével kéri;
- az egyesiilet elnoke, illet6leg
- a feliigyeld bizottsag sziikségesnek tartja.
5) A vezetdség iilését az elndk - akadalyoztatasa esetén a titkar — meghivoval hivja 8ssze, és vezeti.
A vezetdségi iilés az elndk, vagy a titkar jelenléte nélkiil nem tarthaté meg.
6) A vezetdség ilésére tandcskozasi joggal meg kell hivni a feliigyeld, valamint a fegyelmi és etikai
bizottsag elnokét is.
7) A vezetdség akkor hatarozatképes, ha legalabb 3 (harom) vezetdségi tag — koztiik az elnok vagy
a titkar - jelen van. A vezetdség hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerii sz6tobbséggel hozza.
Szavazategyenléség esetén az elnok szavazata dont, kivéve, ha a hatarozati javaslatot kizarolag az
elndk egyediili szavazata timogatja.
8) A vezetbség iiléseirdl jegyzOkonyvet, vagy emlékeztetét kell késziteni, melyben fel kell tiintetni
legalabb a jelenlévék nevét, azt, hogy ki milyen mindsében van jelen, a jelen lévék koziil ki
rendelkezik szavazati joggal, a napirendeket, a felszolalasokat és hatarozatokat, valamint azok
szavazati aranyat.
9) A vezetOség
a) kitiizi a kozgyllés idépontjat es elokésziti iiléseit; a tagsagot és az egyesiilet szerveit a
kozgylilésrol értesiti; amennyiben pedig a vezetbség hivia dssze a kozgyilést, a napirendi
pontokat is meghatarozza;
b) részt vesz a kozgyllésen, és valaszt ad az egyesiilet miikodésével kapcsolatos kérdésekre;
c) elkésziti a beszamolokat €s az éves koltségvetést, és azokat a kozgyilés elé terjeszti
d) gazdalkodik a kozgytlés altal megallapitott koltségvetési keretbdl, a koltségvetés egyes
tételei kozott atcsoportosithat; kezeli az egyesiileti vagyont;
e) gazdalkodik az egyesiilet kezelésében lévo vizteriileteken;
f) dont azokban a kérdésekben, amelyekben a doéntés jogat a Kozgylilés a vezetdségre ruhazta
g) meghatirozza az egyesiilet érdekében évente elvégzendd kozosségi munka modjat,
mértékét, illetleg pénzbeli megvaltasanak rendjét;
h) ellitja az egyesiilet nevében ¢&s céljai elérése érdekében folytatott vallalkozasi
tevékenységgel jar6 feladatokat;
i) hatéroz a teljes jogu tagok felvétele, torlese targyaban; a vezet8ség ezt a jogkorét az elndkre
ruhézhatja; vezeti a tagok nyilvéntartasat;
j) vezeti az egyesiilet hatdrozatait, szervezeti okiratait;
k) meg6rzi az egyesiilet miikodésével kapcsolatos okiratokat;
1) megéllapitja a belépési és egy€b dijakat;
m) meghatarozott feladat elvégzésére eseti bizottsagot hozhat 1étre;
n) meghatarozza, hogy a vezetdség egyes tagjai milyen szakfeladatot 1assanak el;
0) hataroz a partol6 és tiszteletbeli tagok részére nytjthat6 dijkedvezményekrdl;
p) akoltségvetés keretében hataroz egyes tagok tagdijanak mérséklése, elengedése kérdésében,
és mas dijkedvezmény nyujtasardl; '
q) masodfokon eljér az egyesiilet vélasztott tisztséget nem visel tagjainak fegyelmi iigyeiben;
r) egyéni elbirdlas alapjan korra, egészségi allapotra, valamint egyéb méltanylast érdemld
okokra tekintettel dont az egyesiilet érdekében végzendé kozosségi munka aloli felmentések
kérdésében,;
s) megallapitja az egyesiilet alkalmazottainak munkabérét;
t) kijeldli az egyestilet érdekében torténd kiilfoldi utazasokat teljesité egyestileti tagot;
u) meghatérozza sajat munkatervet; _
v) eldkésziti az egyesiilet szerveinek €s tisztségvisel6inek megvalasztasat;
w) az egyesiiletet érinté megsziinési ok fennallast vizsgalja, és annak bekovetkezte esetén a

torvényben el6irt intézkedéseket me n .
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x) ellatja az Alapszabalyban vagy a térvényben megallapitott egyéb feladatait.

10) Vezetd tisztségviselé az a nagykora szemely lehet, akinek cselekvoképességét a tevékenysége

ellatasahoz szitkséges korben nem korlatoztak.

11) A vezetd tisztségviseld iigyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

12)Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerOsen
szabadsagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eldélethez fiiz6dd hatranyos
kovetkezmények alol nem mentesiilt.

13)Nem lehet vezetd tisztségvisel6 az, akit e foglalkozastol jogersen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol joger6s birdi itélettel cltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben megjeldlt
tevékenységet folytato jogi személy vezetd tisztségvisel6je nem lehet.

14) Az eltiltast kimondé hatdrozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az,
akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

15.) Nem lehet a vezet6ség tagja, aki a koziigyektol eltiltas hatalya alatt all.

16.)A vezetdség tagjainak legfeljebb egyharmada az egyesiilet tagjain kivili személyekbol

valaszthato.

11. § Az egyesiilet elndke

1) Az elnok képviseli az egyesiiletet harmadik személyek és a hatésagok felé. Az elndk e
képviseleti jogat irasba foglalt eseti meghatalmazassal atruhzhatja elsésorban a titkarra, illetéleg a
vezetdség mas tagjara.

2) Az egyesiilet elndkét a kozgytlés 5 (6t) evre valasztja.

3) Az elndk képviseleti joga — a 4.) pontban irt korlatozassal — 6nallo.

4) A bankszamla felett a gazdasagi felel6s ¢s az egyesiilet barmely vezetdségi tagja egylittesen
jogosult rendelkezni. A 400.000,- Ft-ot meghaladé készpénz felvételre vezet6ségi hatarozat
sziikséges.

5) Az elnskot munkajéban a titkar segiti, akadalyoztatasa esetén pedig helyettesiti.

6) Az elnok munk4jarol a kozgytlésnek, két iilés kozott pedig a vezetdségnek tartozik beszamolni.
7) A titkar az elnoki tisztség rendkiviili megiiresedése esetén haladéktalanul, de legkésdbb az
iiresedést kovetd 30 napon beliili idépontra koteles dsszehivni a kozgylilést az elndki tisztség
betoltése végett.

8) Az elnok

a) 0Osszehivja a kozgylilést, valamint a vezet6seég liléseit, és azokat vezeti;

b) ellendrzi a testiileti szervek hatérozatainak végrehajtasat, figyel arra, hogy az egyesiilet
szervei torvényesen és alapszabalyszerlien mitkdjenek;

¢) akoltségvetés keretei kozott utalvanyozasi jogkort gyakorol;

d) a vezetdség eldzetes dontése alapjan megkdti a munkavégzésre iranyuld szerzédést az
egyesiilet dolgozoival, valamint véllalkozokkal, az alkalmazottak felett gyakorolja a
munkaltat6i jogokat;

e) feliigyeli és szervezi az egyesiilet célja elérése érdekében végzett gazdasagi vallalkozasi
tevékenységet; ‘

f) ellatja a testiileti szervek altal ra ruhazott feladatokat;

g) gondoskodik az egyesiilet tagjainak éves kiértesitésérol;

h) kiadmanyozasi joggal rendelkezik;

i) ellatja az Alapszabaly altal meghatarozott egy€b feladatait.

9) Az elnok az Egyesiilet nevében a vezet6ség eldzetes irasos engedélyével vallalhat
kotelezettséget. Rendkiviili esemény miatt 500.000,- Ft-ig Onalléan donthet

12. § Az egyesiilet titkara



1) A titkart a kozgytilés valasztja 5 (6t) évre.
2) A titkar munkajarol a kozgytilésnek, két tilés kozott pedig a vezetdségnek tartozik beszamolni.
3) Az egyesiilet titkara

a)
b)
©)
d)
e)

elokésziti a kozgytilést, és a vezetdség iiléset;

elékésziti az egyesiilet testiileti szervei elé kertil6 eloterjesztéseket;

gondoskodik a kozgyiilés, és a vezetscg iilései jegyzokonyvének vezetésérol;

iranyitja, illetve ellatja az egyesiilet és szervei irasbeli teenddit;

szervezi az egyesiilet rendezvényeit;

400.000,-Ft, azaz négyszdzezer forint Osszeghatdrig joga van az egyesiilet nevében
kotelezettséget vallalni a vezet8ség el6zetes irasbeli engedélye utan gazdasagi véllalkozasi
tevékenység soran, valamint ezen 8sszeghatarig utalvanyozhat;

nyilvéntartja az egyesiilet szerveinek hatérozatait;

kezeli és vezeti a tagnyilvantartast;

elokésziti &s jovahagyds végett a kozgyilés elé terjeszti az Egyesiilet Szervezeti €s
Miikodési Szabalyzatit, Pénzkezelési Szabélyzatat, Leltdrozasi Szabalyzatat, Selejtezési
Szabélyzatat, Fegyelmi Szabélyzatat, valamint a Tanyarendet;

a Gazdasagi felelssel egyiitt kezeli az egyesiilet irattarat;

az elnokkel utalvanyozasi és kiadméanyozasi jogkort gyakorol;

segiti az egyesiilet elnokét feladatainak ellatasaban, végzi az elnok altal atruhazott
feladatokat.

13. § Az Egyesiilet gazdasagi felelose

1) A gazdaségi feleldst a kozgytilés vélasztja 5 (6t) évre.
2) A gazdaségi felelds — amennyiben nem az egyesiilet konyveldje —

a)
b)

h)
i)
)
k)

a vezetdséggel egyiittmiikddve, annak munkajat segitve intézi az egyesiilet gazdasagi tigyeit
a jovahagyott koltségvetés keretein beliil;

rendszeresen tajékoztatja a vezetBséget az egyesiilet vagyoni helyzetérdl, a vallalkozasi
tevékenység eredményérol;

tartja a kapcsolatot az Egyesiilet kdnyvel6jével, segiti annak eredményes munkajat;

a pénz és vagyonkezelésr6l okmanyolt szamadésokat vezet;

elkésziti, és a vezet6ség, valamint a kozgy(ilés elé terjeszti az éves koltségvetest,
zarszdmadast és a vagyonmérleget;

gondoskodik az éves leltar elkészitésérdl;

intézi az éves tagdijak és az allami jegyek beszedését személyesen, vagy megbizott utjan, az
értékcikkekrdl szigorti nyilvéantartast vezet, vagy szamitogépes nyilvantarto rendszert
lizemeltet;

az allami és teriileti jegyek értékesitését kovetden elszamol az illetékes szovetséggel;
elvégzi a vagy megbizott utjan elvégezteti a horgdszigazolvanyok érvényesitését;

a Titkarral egyiitt kezeli az egyesiilet irattarat; '
kiadményozasi jogkort gyakorol.

3) Amennyiben a gazdasagi felelds egyben az egyesiilet konyveldje is, ugy tevékenységét az
iranyadé jogszabalyok betartasaval koteles végezni.

14. § Az ifjisagi és versenyfelelds

1) Az ifjtisagi és versenyfeleldst a kozgytilés valasztja meg 5 (6t) €vi idStartamra.

2) Az ifjisagi és versenyfelelos feladatai:




a) az ifjusagi tagokkal valé kapcsolattartds,

b) résziikre szakkdrok, képzések szervezese,

¢) azifjusagi tagok érdekképviselete az egyesiilet testiileti szervei elott;

d) halfogé versenyek rendezése, szervezése, lebonyolitasa a koltségvetés szabta kereteken
beliil;

¢) megallapitja a halfogo és az egyéb versenyek, valamint mas rendezvényeknek idépontjat, a
verseny feltételeit, dijat és kijeloli rendezbit, birait;

f) kijeloli az egyesilet versenycsapatat és vezetdjét a Szovetség altal rendezett halfogo
versenyeire, illetdleg mas halfogé versenyek rendezvényeire;,

g) rendszeresen tajékozatja a vezetbséget, és a kozgytilést az ifjisagi tagok szamarol, az
ifjuségi programokrol, valamint a halfogé versenyekr6l;

h) ellatja az Alapszabaly, illetleg a testiileti szervek altal ra ruhazott egyéb feladatokat.

15.§ A kornyezetvédelmi és tanyafelelos

1) A kornyezetvédelmi €s Tanyafeleldst a kozgytileés vélasztja meg 5 (6t) évi idOtartamra.
2) A kornyezetvédelmi és Tanyafelel6s:

a) segiti az egyesiilet vezetését,

b) megszervezi a kormyezetvédelmi napot

¢) megbizas alapjan intézi a jegyforgalmazast,

d) részt vesz a vezetdségi iiléseken;

e) segit a tanyan a szobak kiadésaban;

f) atanyarend betartasaban

g) intézi a tanyan felmeriilt egyéb feladatokat

h) aktivan részt vesz a tarsadalmi munkéak megszervezésében €s lebonyolitasaban;

i) segit a halfogo verseny lebonyolitasaban és a kifogott halak mérlegelésében.

16. § A feliigyel6 bizottsag

DA felligyeld bizottsag clnokét és két tagjat a kozgyllés valasztja 5 (6t) évre. Nem lehet az
feliigyel® bizottsag tagja az, aki a koziigyektol eltiltas hatalya alatt all.

2) A feliigyeld bizottsag maga allapitja meg tigyrendjét, €s munkaterveét.

3) A feliigyel® bizottsag ulesét a bizottsag elndke irdsbeli meghivéval hivja dssze sziikség szerint,
de legalabb félévenként.

4) A feliigyeld bizottsag akkor hatarozatképes, ha legalabb két tagja — akik koziil egyik a bizottsag
elndk — jelen van.

5) A feliigyel6 bizottsag hatarozatait a jelenlev6k egyszerii sz6tobbséggel hozza.

6) A bizottsag elnoke tanacskozasi joggal részt vehet a vezetdség tilésén.

7) A bizottsag koteles ellenérizni az Alapszabély betartasat, az Egyestilet koltségvetésének, a
kozgytilés hatarozatainak végrehajtasat, tovabba — a kozgylilés kivételével - az egyesiilet szerveinek
torvényes és az Alapszabdlynak megfeleld mitkodését, félévenkent pedig a pénz-, €s anyagkezelést,
a bizonylati fegyelmet, a tagdijfizetést valamint a gazdalkodast. Az ellendrzest legalabb ket
bizottsagi tag koteles végezni.

8) Az ellen6rzésrdl a bizottsag jegyzOkonyvet (feljegyzést) koteles késziteni, melyek tartalmara is
irdnyad6 a 11 § 8.) pontja.

10) A bizottsag jogosult az Egyesiilet miikodésével és gazdalkodaséaval kapcsolatos barmely ligyet
megvizsgalni, a tisztségviseloktol és az egyesiilet tagjaitél felvilagositast kérni, illetéleg az

egyesiilet irataiba betekinteni. [,
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11) Amennyiben a bizottsag cllenérzése soran hianyossagot, visszaélést, vagy jogszabalyt,
Alapszabalyt, illetve az Egyesiilet érdekeit sértd barmely magatartast észlel haladéktalanul kdteles
tajékoztatni az egyesiilet elndkét. Az irasbeli tajékoztatss eredménytelensége estén 30 napon beliil
koteles rendkiviili kozgytilési iilés osszehivasat kezdeményezni.

12) A bizottsdg tagjai a polgri jog altalanos szabélyai szerint korlatlanul és egyetemlegesen
felelnek az Egyesiilet felé az ellendrzési kotelezettségiik elmulasztasabdl eredd karokért.

13) A bizottsag elndke koteles a bizottsag munk4jarél a kozgyiilésnek beszdmolni.

14) A feliigyeld bizottsag tagjai nem lehetnek egymasnak és a tobbi tisztségviselonek a Ptk. 8:1.§.
(1) bekezdés 1. és 2. pontja szerinti kozeli hozzatartozoi, illetdleg hozzatartozoi (hazastars; egyenes
agbeli rokon; az 6rokbefogadott-, mostoha- és nevelt gyermek; az érokbefogado-, mostoha- €s
neveldsziil; testvér; élettars; egyenes agbeli rokon hazastarsa; jegyes; hazastérs egyenes dgbeli
rokona és testvére, testvér hazastarsa);

17. § A fegyelmi és etikai bizottsag

1) A fegyelmi és etikai bizottsag 3 (harom) tagbol 4ll, elnokét és tagjait a kozgytilés valasztja 5 (61)
évre. Amennyiben a fegyelmi és etikai bizottsag elnoki tiszte tiresedik meg, ugy annak betdltése
végett a legrovidebb id6n beliil kozgytilest kell 6sszehivni.

2) A bizottsag eljarasara és tigyrendjcre a Fegyelmi Szabalyzat az iranyadé. A fegyelmi és etikai
bizottsag iilését a bizottsdg elndke irasbeli meghivéval hivja Ossze szilkség szerint, de legalabb
félévenként. A napirendet tartalmazo meghivoét az tilés kitlizott idépontja eldtt legalabb 15 (tizendt)
nappal elébb meg kell kiildeni a bizottsag tagjainak. A fegyelmi és etikai bizottsig akkor
hatarozatképes, ha legalabb két tagja — akik koziil egyik a bizottsag elndk — jelen van. A fegyelmi €s
etikai bizottsdg hatérozatait a jelenlevok egyszeri sz6tobbséggel hozza. A fegyelmi és etikai
bizottsag elnoke tanacskozasi joggal részt vehet a vezetdség tilésén.

3) Fegyelmi és etikai eljaras lefolytatasat csak az Egyesiilet elnoke rendelheti el sajat tudomasa
alapjan, vagy barmely egyesiileti tag irasbeli kérelme alapjan.

4) Etikai kérdésekben a Szovetség Etikai Koédexe az iranyado.

5) A fegyelmi és etikai eljards célja az egyesiileti és szovetségi élet tisztasganak megérzese.

6) A bizottsag elsd fokon eljar az Egyesiilet vélasztott tisztséget be nem toltd tagjainak fegyelmi €s
etikai igyében.

7) Ifjtisagi tag elleni fegyelmi iigyben az ifjtisagi és versenyfeleldsnek jelen kell lennie a fegyelmi
meghallgatason, és ki kell kérni a véleményét az ifjisagi tag egyesiileti tevékenységérol.

8) A bizottsag rendszeresen tdjékoztatja a vezetdséget a fegyelmi helyzetrdl, a kozgyitlésen pedig
beszamol munkajarol. Folyamatosan kozli a vezetoséggel a joger6sen kizart tagok listajat.

9) A fegyelmi és etikai bizottsag tagjai nem lehetnek:

a) egymasnak és a tobbi tisztségviselének a 8:1.§. (1) bekezdés 1. és 2. pontja szerinti kozeli
hozzatartozéi, illetbleg hozzatartozéi (hazastars; egyenes agbeli rokon; az orokbefogadott-,
mostoha- és nevelt gyermek; az 6rokbefogado-, mostoha- €s nevel8sziilo; testver; ¢lettars;
egyenes 4gbeli rokon hazastarsa; jegyes; hazastars egyenes agbeli rokona és testvére, testvér
hazastarsa);

18. § Szovetségi kiildottek
1) A szovetségi kiildsttek 1étszamat a Rackevei Dunaagi Horgész Szovetség alapszabalya hatarozza

meg.
2) Az Elnok automatikusan szévetségi kiildstt. A tobbi kiildstteket a kozgytilés valasztja meg 5 (6t)

évi idotartamra. ﬂ
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3) A szovetségi kiildsttek képviselik az Egyesiiletet a Szovetségi kiildottkozgyiléseken, €s az ott
torténtekrdl tajékoztatjék az Egyesiilet szerveit.

19. § Eseti bizottsagok

1) A kozgyllés, vagy a vezetdség — alakszerdi hatarozattal — valamely konkrét eset kivizsgalasara,
meghatarozott feladat elvégzésere, véleményezésre, javaslattervezet kidolgozasara, illetve egyéb
sziikségesnek itélt feladat elvégzésére eseti bizottsagot hozhat létre.

2) Az eseti bizottsagot létrehozd szervnek rendelkeznie kell a bizottsag 1étszamardl, tagjairol,
konkrét  feladatarél,  hatdrozatképességérél, hatérozathozatal ~ modjarél,  beszamolasi
kotelezettségérdl, a feladat elvégzésének hataridejérdl, az esetleges anyagi eszkdzok rendelkezésre
bocsatasarol, és minden egyéb sziikségesnek tartott kérdésrol.

3) Az eseti bizottsagok tagjai — a bizottsag miikddése idején — vezetd tisztségviselonek mindsiilnek,
és alkalmazni kell rajuk a vezetd tisztségviselokre vonatkoz6 fegyelmi és egyéb szabalyokat.

20. § A vezet6 tisztségviselokre vonatkozé kozos szabalyok

1) Az egyesiilet vezetd tisztségviseldi: a vezetdség tagjai, elndk, titkar, gazdasagi felel6s, ifjusagi és
versenyfelelés, kornyezetvédelmi, €s tanyafelelos, a feltigyel6 bizottsag, a fegyelmi ¢és etikai
bizottsag tagjai, valamint a sz&vetségi kiildsttek, illetve az esti bizottsagok tagjai az eseti bizottsag
miikodési ideje alatt.

2) Vezetd tisztségviseld az a nagykort személy lehet, akinek cselekvOképességét a tevékenysége
ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

3) A vezetd tisztségviseld a feladatait személyesen kdteles ellatni.

4) Nem lehet vezetd tisztségviselé az, akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerOsen
szabadsdgvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eldélethez fliz6dé hatranyos
kovetkezmények alol nem mentesiilt.

5) 5)Nem lehet vezeto tisztségviseld az, akit e foglalkozastél jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatalya alatt az itéletben megjeldlt
tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségvisel6je nem lehet.

6) Az eltiltast kimondé hatérozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az,
akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

7) Nem lehet vezetd tisztségviseld, aki a koziigyektol eltiltas hatalya alatt all.

3) A tisztségviselok kizarolag egy tisztseget viselhetnek. Ez a szabaly nem iranyadd az eseti

bizottsagok tagjaira. Az elndk, a titkér, a gazdasagi felelds, az ifjusagi és versenyfelelds, a

koérnyezetvédelmi, és tanyafelelés azonban egyben a vezet6ség tagjai is. '

4) A tisztségviselok megbizatasa megszlnik

- a tisztségviseld halalaval (vagy jogutéd nélkiili megsziinésével),

- lemondassal;

- visszahivassal;

- hatérozott idejli megbizatas esetén a hatarozott iddtartam lejartaval,

- az egyesiileti tagsag megsziinésével;

- cselekvoképessége elvesztésével, vagy e teveékenysége ellatasahoz sziikséges korben
térténd korlatozasaval,

- a koziigyek gyakorlasatol eltilto itélet jogerore emelkedésével;

I |
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- a vezetd tisztségviseldvel szemben kizaré vagy osszeférhetetlenségi ok
bekovetkezésével,
- az eseti bizottsag feladatanak teljesitésével.
5) A tisztségviseld irasban koteles kozolni a vezetséggel a lemonddsat, melyet nem koteles
indokolni. A lemondési idé 60 (hatvan) nap. A tisztségvisel6 a lemondési 1d6 alatt koteles ellatni a
tisztségével jaro feladatokat. A valasztott tisztségviseld lemondésat kovetden haladéktalanul ssze
kell hivni a kozgytilést a poszt betdltése végett.
6) A kozgylilés visszahivia a tisztségviseldt, ha a tisztség betdltésére méltatlannd valik. A
tisztségviseld visszahivasaval egyidejileg a kozgytilés uj tisztségviseldt valaszt.
7) A tisztségvisel6k nem lehetnek
a) az egyesiilettel gazdasagi, szerz6deses viszonyban 4ll6, vagy gazdasagi fiiggbségben allo
személyek;
b) az egyesiilettel gazdasagi, szerzodéses viszonyban 4116 gazdasagi tarsasag, egy€b szervezet
tagjal.

21. § Az egyesiilet megsziinése

1) Az egyesiilet jogutéd nélkiil megsziinik:
- az egyesiilet megvalositotta céljat vagy az egyesiilet céljanak megvaldsitasa lehetetlenné
valt, és 11j célt nem hataroztak meg;
- az egyesiilet tagjainak szdma hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot,
- ha a tagok kimondjak megsziinését,
- az arra jogosult szerv megsziinteti,
feltéve mindegyik esetben, hogy az egyesiilet vagyoni viszonyainak lezarasara iranyulé megfeleld
eljaras lefolytatdsat kovetden a birésag az egyesiiletet a nyilvantartasbol torli.

1.1) Az egyesiilet alapszabilya vagy torvény eltérd rendelkezése hidnyaban a megsziint
egyesiiletnek a hitelezéi igények kielégitése utin megmaradt vagyona a civil szervezetek
tamogataséara valo felhasznalas céljabol a Nemzeti Egyiittm{ik6dési Alapot illeti meg. A vagyon
felhasznalasanak modjat a Civil Informécios Portalon nyilvdnossagra kell hozni.

1.2) Az egyesiilet jogutod nélkiili megsziinése utdn a vezetd tisztségviselékkel szemben e
minéségiikben az egyesiiletnek okozott karok miatti kartéritési igenyt - a jogerds birosagi torléstol
szamitott egy éven beliil - az egyesiilet trlésének idopontjaban tagsagi jogviszonyban all6 tag vagy
az érvényesitheti, akinek a részére a megsziinéskor fennmarad6 egyesiileti vagyont 4t kellett adni,

vagy ha lett volna vagyon, at kellett volna adni.

1.3.) Ha az egyesiilet jogutéd nélkill megsziinik, a hitelezék kielégitetlen kovetelésiik erejéig
kartéritési igényt érvényesithetnek az egyesiilet vezetd tisztségviseldivel szemben a szerzddésen
kiviil okozott karokért valé felelosség szabalyai szerint, ha a vezetd tisztségvisel6 az egyesilet
fizetésképtelenségével fenyegetd helyzet beallta utan a hitelezdi érdekeket nem vette figyelembe.

Ez a rendelkezés végelszamoldssal torténd megsziinés esetén nem alkalmazhato.

2) Az egyesiilet jogutédlassal sziinik meg, ha
- ha més egyesiilettel egyesiil (mas egyesiilettel sszeolvad, vagy mas egyesiiletbe beolvad;
- ha szétvalik (kiilonvalas vagy kivalas Gtjan egy vagy tobb egyesiilet jon létre.

2.1.) Egyesiilet més jogi személlyé nem alakulhat at, csak egyesiilettel egyesiilhet és csak

egyesiiletekre véalhat szét.
-
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2.2.)Nem sziinhet meg jogutodlassal az egyesiilet, ha

- jogutdd nélkiili megsziinése iranti eljards vagy csdeljaras alatt all;

- vele szemben jogi személy elleni biintetdjogi intézkedés iranti eljards van
folyamatban, vagy jogi személlyel szemben alkalmazhaté biintetdjogi intézkedés
hatalya alatt all; vagy

- a tagok vagy az alapitok a létesitd okirat szerinti vagyoni hozzdjarulasukat nem
teljesitették.

2.3) Az egyesiilet kivalassal vagy kiilonvélassal ugy is szétvalhat, hogy

- akival6 tag az egyesiilet vagyonanak egy részével mar miikodé egyesiilethez mint
jogutédhoz csatlakozik (beolvadasos kivalas);

- a kiilénvalo tagok az egyesiilet vagyonanak rajuk esé részével kiilonboz6, mar
mikodé egyesiiletekhez mint jogutédokhoz csatlakoznak  (beolvadasos
kiilonvalas).

Beolvadasos kivalas és beolvadasos kiilénvalas esetén a kozgytilés szétvalasrol szolo

dontéséhez annak az egyesiiletnek a hozzajarulasa is sziikséges, amelybe a kivalo vagy

kiilonvalé tagok beolvadnak.

Az egyesiilet jogutodlassal torténd megsziinésére a Ptk. V. Cim XIIL. Fejezetet iranyado.

22. § Az egyesiilet gazdilkodasa

1) Az egyesiilet éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

Az egyesiilet az egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogdllasrol, valamint a civil szervezetek
mikodésérdl és tamogatasarél szol6 2012. évi CLXXV. torvényben meghatérozott beszamolojat az
elnok késziti el, s azt az alapszabalyzatban rogzitettek szerint fogadja el.

Az egyesiilet célja megvaldsitasa érdekében nonprofit, kiegészitd jelleggel gazdasagi-vallalkozasi
tevékenységet végezhet.

2)Az egyesiilet tartozisaiért sajat vagyonaval felel. A tagok — a megallapitott tagdij és egyéb
kotelezd dijak megfizetésén til — az egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

3) Az egyesiilet vagyona elsésorban a tagok éltal fizetett tagdijakbol, belépési dijakbol, egyéb
dijakbol, ingatlanokbdl, az egyesiilet vizteriiletére kiadott teriileti engedélyek dijabal,
felajanlasokbol, hozzajarulasokbdl all.

4) Az egyesiilet — célja megvalositasa gazdasagi feltételeinek biztositasa érdekében — gazdasagi-
véllalkozasi tevékenységet is folytathat.

5) Az egyesiilet tagjai a Polgari torvénykonyvnek a kértéritésre vonatkozo szabalyai szerint az
egyesiilet vagyondban vétkesen okozott karért kartéritési felel6sséggel tartoznak.

6) Az egyesiilet a gazdalkodésa sorén elért eredményét nem osztja fel, azt jelen Alapszabalyban
meghatarozott tevékenységre forditja.

7) Az egyesiilet vagyoni eszkozeinek a jovahagyott koltségvetésben meghatdrozott célokra valo
felhasznalasaért az elnok, a gazdasagi felelds és feliigyeld bizottsag elndke feleldsek. '

8) Az egyesiilet feladatainak eredményes ellatasahoz igényli a vallalati, intézményi, Onkormanyzati
szervek erkolcsi, valamint anyagi segitségét.

9)./ Az Egyesiilet a pénzeszkdzeit szamlan és hazipénztarban kezeli.

23. § Adatkezelési szabalyok

Az egyesiilet adatkezelése soran az adatkezelésre vonatkozé altalanos térvényi €s egyéb jogszabalyi
el6irasokat betartja. B
Civil szervezetként kovetkezd személyi adatokat tartja nyilvéan a tagjairol: / /( OQ
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a) atagok neve, lakéhelye, sziiletési datuma, sziiletési helye, anyja neve;
b) atagok horgaszigazolvanyénak kelte, szama;
¢) atagok allami jegyének sorszama;

24. § Az egyesiilet feliigyelete

1) Az egyesiilet feletti altalanos torvényességi felligyeletet a nyilvantarté birésag latja gl. A
torvényességi feliigyeleti jogkor nem terjed ki olyan iigyekre, amelyekben mds birésagi vagy
kozigazgatasi hatosagi eljarasnak van helye. A torvényességi felligyelet nem iranyulhat az
egyesiilet dontéseinek gazdasigossagi, célszeriliségi szempontbdl valé feliilvizsgalatara.

2) Ha atorvényes mitkddés helyredllitasa érdekében tett intézkedések nem vezetnek eredményre, a
nyilvantarté birésag megsziinteti az egyesiiletet.

25.§. Az egyesiilet hatdrozatainak birésagi feliilvizsgalata

1) Az egyesiilet tagja, az elndk, a vezetdség tagjai és felligyelobizottsagi tagja kérheti a birésagtol a
tagok vagy az alapitok és az egyesiilet szervei altal hozott hatdrozat hatalyon kiviil helyezését, ha a
hatérozat jogszabalysértd vagy a létesité okiratba titkozik.

2) A hatarozat hatalyon kiviil helyezése irant attél az idéponttol szamitott harminc napon beliil lehet
keresetet inditani az egyesiilet ellen, amikor a jogosult a hatdrozatrél tudomadst szerzett vagy a
hatarozatrél tudomast szerezhetett volna. A hatarozat meghozatalatol szamitott egyéves, jogveszto
hataridd elteltével per nem indithato.

3) Nem jogosult perinditasra az, aki a hatarozat meghozataldhoz szavazataval hozzajarult, kivéve,
ha tévedés, megtévesztés vagy jogellenes fenyegetés miatt szavazott a hatarozat mellett.

4) Ha a hatérozatot az egyesiilet Elntke vagy vezetdségi tagja tamadja meg, és az egyesiiletnek
nincs mas olyan vezetd tisztségviseldje, aki az egyesiilet képviseletét ellathatna, a perben a jogi
személyt a feliigyel6bizottsag altal kijeldlt feliigyel6bizottsagi tag képviseli.

5) A hatdrozat hatalyon kiviil helyezese iranti per meginditdsdnak a hatdrozat végrehajtdsara
halaszt6 hatélya nincs. A birésag indokolt esetben a felperes kérelmére a hatarozat végrehajtasat
felfiiggesztheti. A felfiiggesztést elrendeld végzés ellen nincs helye fellebbezésnek. A perben
bir6sagi meghagyas nem bocsathato ki.

6) Ha a hatarozat jogszabalyt sért vagy a létesitd okiratba iitk6zik, a birésag a hatarozatot hatalyon
kiviil helyezi és sziikség esetén Uj hatdrozat meghozatalat rendeli el. A hatdrozat hatalyon kiviil
helyezését kimondé birdsagi itélet hatdlya a hatarozat feliilvizsgalatanak kezdeményezésére
jogosult, de perben nem 4ll6 mas személyekre is kiterjed.

7) Ha a jogszabalysértés vagy a létesit6 okiratba litkdzés nem jelentés €s nem veszélyezteti az
egyesiilet jogszeri miikddését, a birésag a jogsértés tényét allapitja meg.



26. § Zaro rendelkezések

1) Az Alapszabaly éltal nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykényvrol szol6 2013. évi
V. torvény és az egyesiilési jogrél, a kozhasznl jogallasrél, valamint a civil szervezetek
miikodésérdl és timogatasardl szol6 2011. évi CLXXV. torvény rendelkezései iranyadoak.

2) Jelen Alapszabalyt az egyesiilet 14/2016 szamu kozgylilési hatdrozatival jovahagyta, és ezzel
egyidejiileg a korabbi, t6bbszor modositott Alapszabalyt, és minden médositasat hatalyon kivil
helyezte.

Alulirottak alairiasunkkal igazoljuk, hogy a jelen alapszabaly sziovege tartalmazza a 2016.
junius 25-ei Kozgyiilésen elfogadott modositasokat.

Kelt: Szigetcsép, 2016. junius 25.
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Alulirott jogi képviselé igazolom, hogy az alapszabaly egységes szerkezetbe
foglalt szovege megfelel a létesitd okirat-modositasok alapjan hatalyos
tartalomnak. A jelen alapszabalyt egységes szerkezetbe foglaltam a 2016. jinius
25-ei kozgytiilésen meghozott hatarozatokkal.

A 2016. junius 25-ei kozgytilésen meghozott hatérozatokkal elfogadott
modositasokat athiizott betiikkel jeloltem.

Jelen okirgtot a modositasok vonatkozasban ellenjegyzem Budapesten,
Ol (6 © napjan:

1094 Budapest, Viola u. 35. fszt. 4/b.
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